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LOS RETOS DEL NUEVO
MERCADO LABORAL

ALTA COMPETENCIA
LOCAL

Existen cada vez mas
trabajadores altamente
preparados y una mayor
competencia por los
puestos de trabajo
disponibles.

COMPETENCIA
INTERNACIONAL

La globalizacion e
internet nos han
obligado a competir
con trabajadores de
otros paises, algunos de
ellos, de paises con
mano de obra muy
economica.

AUTOMATIZACION

Las tecnologias 4,0 han
venido reemplazando
muchos de los trabajos
que antes
desarrollabamos las
personas, incluso
algunos de los trabajos
que desempefnaban
profesionales altamente
calificados.
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SOMOS LA PRIMERA ESCUELA ENFOCADA  “«._ . .
EXCLUSIVAMENTE EN EL DESARROLLO DE
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LA EDUCACION FORMAL QUE LAS EMPRESAS F
Y LOS TRABAJADORES PIDEN A GRITOS :
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LAS HABILIDADES BLANDAS SON...

Aquellas que en un mundo de
abundancia y automatizacion....

Nos hacen unicos y atractivos,
aquellas que hoy, son la puerta

de entrada al trabajo del
futuro.
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EN LA REVOLUCION BLANDA

EMPRESARIOS, ESCRITORES, DEPORTISTAS

Y ARTISTAS DE DISTINTOS PAISES...

Ayudan a nuestros alumnos a desarrollar aquellas habilidades que jamas
aprendieron en la escuela o la universidad.

PERFILAMIENTO MAGEN FELICIDAD
COMUNICACION ADAPTACION PRESENTACIONES
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Comunicacidn de olto impocto en
Como manejar las claves de tu estado
oyidicange entornos dgitales
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